Seit 2000 bringt GIS aus Familientradition Unternehmen und Arbeitssuchende an flinf Standorten erfolgreich
zusammen. Heute stehen wir als einer der fuhrenden Personaldienstleister am Niederrhein fir garantierte und
zertifizierte Qualitat sowie hohes Engagement. Wir beraten persénlich, individuell und arbeiten leidenschaftlich
daflr, dass unsere Bewerber, Kunden und Mitarbeiter langfristig zufrieden sind.

Anlagenmechaniker (m/w/d) SHK

(2869)

© standort: Krefeld Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 40000 - 60000 Euro pro Jahr

Wir suchen fiir unseren Kunden, ein familiengefihrtes Handwerksunternehmen mit Sitz in Krefeld, im Rahmen der
direkten Personalvermittlung einen

Anlagenmechaniker (m/w/d) SHK

Unser Kunde bietet lhnen

» Leistungsgerechte Bezahlung, 40.000 bis 60.000 Euro pro Jahr, je nach Qualifikation und
Berufserfahrung

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Wochenarbeitszeit: 40 Stunden

Betriebliche Altersvorsorge und vermégenswirksame Leistungen

Abwechslungsreichen Arbeitsplatz

lhre Aufgaben

» Durchfiihrung von Wartungs-, Inspektions- und Instandhaltungsarbeiten an Heizungs- und
LuftungsanlagenSystematische Diagnose und

Behebung technischer Stérungen und Fehlfunktionen

Montage, Installation und Inbetriebnahme moderner Heizungs- und Liftungssysteme
Austausch, Erneuerung und fachgerechte Montage von Anlagenkomponenten
Durchflihrung von Funktions-, Betriebs- und Sicherheitskontrollen

Sorgfaltige Dokumentation der durchgefiihrten Wartungs- und Reparaturarbeiten
Eigenstandige und kundenorientierte Betreuung von Einsatzen vor Ort

Beratung der Kunden bei technischen Fragen und Stérungen

Sicherstellung eines zuverlassigen und stérungsfreien Anlagenbetriebs

Ihr Profil

» Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Anlagenmechaniker SHK (m/w/d), Heizungsbauer
(m/w/d), Liftungsbauer (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation

« Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der Heizungs- und Liftungstechnik

» Gute Grundkenntnisse in der Elektrotechnik sowie im Umgang mit elektrischen Schaltungen und
Steuerungen

» Fundierte praktische Erfahrung in der Wartung, Instandsetzung und Installation von Heizungs- und
Luftungsanlagen

» Selbststandige, zuverlassige und strukturierte Arbeitsweise

» Ausgepragte Kundenorientierung sowie freundliches und professionelles Auftreten

» Fihrerschein der Klasse B

Interesse?

Fir einen ersten vertraulichen Kontakt steht Ihnen Michaela Blank gerne zur Verfiigung. Interessiert? Dann freuen
wir uns auf lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen unter Angaben Ihrer Gehaltsvorstellung und des
frihestmaoglichen Eintrittstermins. Bewerbung tiber unser Onlineportal, postalisch, personlich oder per Email bitte an
m.blank@gis-personal.de .



Kontakt

GIS Personallogistik GmbH
Michaela Blank

Further Strasse 3

41462 Neuss

T 02131-7181426
F 02131-7181410
E m.blank@gis-personal.de

GIS-Imagefilm fir Arbeitnehmer: www.youtube.com/watch?v=zfAMwMjRYok

GIS Personallogistik GmbH
Michaela Blank

Further Strasse 3

41462 Neuss

T 02131-7181426
F 02131-7181410
E m.blank@gis-personal.de

Art(en) des Personalbedarfs: Direkte Personalvermittlung
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